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CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA CEAG N2 01/2024

SELECAO DE CANDIDATOS PARA EXECUCAO DE ATIVIDADES
ESPECIFICAS DE APOIO A PROJETO

1. FINALIDADE

O Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracao Publica (CEAG)
vinculado a Faculdade de Economia, Administracao, Contabilidade e Gestdo de
Politicas Publicas (FACE), da Universidade de Brasilia - UnB torna publico o presente
Edital gue visa a selecao de BOLSISTA para atuar no Projeto intitulado " Os impactos
dos cursos de capacitacao promovidos porinstituicées publicas. Uma andlise dos
cursos ofertados pela Receita Federal. O objetivo do projeto é avaliar o impacto dos
cursos de capacitacao promovidos pela Receita Federal e destinado aos seus
servidores”, na condicao de apoio técnico a pesquisa, conforme condicdes e
especificacdes estabelecidas no presente Edital.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O presente Edital visa selecionar 01 (um) estudante de graduacao ou
pds-graduacao mestrando, mestre ou doutorando em Estatistica, Educacao, Ciéncias
Sociais, Direito, Ciéncia Politica, Administracdao, Psicologia ou &reas afins dada
Universidade de Brasilia (UnB), para compor a equipe de pesquisa do projeto
supracitado, na seguinte modalidade: Apoio Técnico a Pesquisa e para a funcao de
Pesquisador Junior.

2.2. O Bolsista selecionado recebera auxilio financeiro mensal na modalidade
Apoio Técnico a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao (PD&l), no valor de R$
1.350,00 (hum mil, trezentos e cinquenta reais), conforme Resolucao do CAD n?
003/2018, de 15 de marco de 2018.

2.3. O presente Processo Seletivo observara os principios da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade e da transparéncia, em atencdo as condicdes
estabelecidas neste Edital.

2.4. A inscricao do candidato neste Processo Seletivo implica no
conhecimento e na aceitacdo tacita das condicOes estabelecidas neste Edital, das
guais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.5. O candidato deverd possuir disponibilidade e os insumos necessarios
para o cumprimento das atividades presenciais e remotas, conforme orientacao do
Coordenador do Projeto.

3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
3.1. O candidato selecionado desempenhara a funcao de Pesquisador Junior



e desenvolverda as seqguintes atividades:

3.1.1. Participar de reunides remotas e/ou presenciais com a equipe do projeto;
3.1.2. Realizar coleta e organizacao de materiais de pesquisa;

3.1.3. Andlise de dados de pesquisa;

3.1.4. Redigir e digitar contelddos de pesquisa;

3.1.5. Editar, diagramar e revisar relatdérios de pesquisa;

3.1.6. Auxiliar em demais atividades demandadas pela Coordenacao do
Projeto.

4, NUMERO DE VAGAS DISPONIVEIS

4.1. 01 (uma) vaga.

5. PERIODO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

5.1. 5.1. As atividades serao desempenhadas no periodo de 04 (quatro)

meses, com previsao de inicio das atividades em marco de 2024, com possibilidade
de prorrogacao em caso de necessidade e/ou interesse do projeto, ficando a
prorrogacao limitada a sua vigéncia.

6. DO AUXILIO FINANCEIRO

6.1. Valor mensal de R$ 1.350,00 (hum mil, trezentos e cinquenta reais) para
atuacao por 4 (quatro) meses. O valor da bolsa é liquido e sera depositado em conta
corrente bancaria de titularidade do bolsista.

6.2. O prazo de vigéncia da bolsa serd de 04 (dois) meses. Em caso de
prorrogacao, o prazo de vigéncia da bolsa serd estendido conforme prorrogacao do
contrato.

7. DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO
7.1. Requisitos Obrigatdrios:
7.1.1. Ser aluno do curso de graduacao ou pés-graduacao mestrando, mestre

ou doutorando em Estatistica, Educacao, Ciéncias Sociais, Direito, Ciéncia Politica,
Administracao, Psicologia ou é&reas afins da Universidade de Brasilia (UnB). A
comprovacao do requisito obrigatério se dard por meio de declaracao atualizada e
emitida pela instituicao de ensino do candidato.

7.1.2. Requisitos Desejaveis:

7.1.3. Experiéncia com escrita de documentos técnico-cientificos para o
desenvolvimento de pesquisas académcias;

7.1.4. Conhecimentos em organizacao de bancos de dados quantitativos

7.1.5. Experiéncia com aplicacao de questionarios;

7.1.6. Experiéncia com analise estatistica de dados.

7.1.7. O candidato que nao preencher os Requisitos Obrigatorios, listados



no item 7.1, sera eliminado do processo seletivo.

7.1.8. Os Requisitos Desejaveis, listados no item 7.2, serao objeto de analise
curricular para fins de classificacao e aprovacao para etapa de entrevista.

8. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
DATAS ATIVIDADES
26/02/2024 a 01/03/2024 Periodo de solicitacao de inscricao
04/03/2024 Divulgacao de resultado preliminar
05/03/2024 Entrevista (periodo matutino)
07/03/2024 Apresentacao de recurso
08/03/2024 Resultado final
9, DA INSCRICAO
9.1. As inscricbes serao admitidas somente via internet, pelo

encaminhamento do documento de identidade, declaracao de aluno regular da UnB
e apresentacao de candidatura a vaga através de e-mail para o endereco eletronico
ceag@unb.br no periodo entre 26 de fevereiro de 2024 até as 18h do dia 01 de
marco de 2024 observado o horario oficial de Brasilia-DF.

9.2. As inscricOes realizadas apds o horario estipulado no item 9.1 nao serao
consideradas para o processo seletivo.

9.3. Durante o preenchimento do e-mail, apresentar a candidatura para a
vaga com curriculo lattes e inseri no campo Assunto - "Candidatura Vaga Edital n?
01/2024 CEAG/FACE". Anexar os seguintes documentos:

9.3.1. Declaracao atualizada de aluno regular emitida pela instituicao de ensino
do candidato;

9.3.2. Curriculum vitae atualizado (lattes).

9.4. Nao sera admitida inscricdo condicionada a complementacao posterior

de documentos.

9.5. A falsidade nas declaracbdes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, inclusive no Curriculum vitae, acarretarao, a qualquer
tempo, a anulacao da inscricao, da selecao e a revogacao da contratacao do
candidato.

9.6. As inscricOes serao realizadas Unica e exclusivamente pela internet. Nao
serao recebidas inscri¢cdes via correio ou de forma presencial.

9.7. A UnB nao se responsabilizard por solicitacao de inscricdao nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.




9.8. Somente as inscricdbes que preencherem todos os requisitos constantes
deste Edital serao homologadas e submetidas a julgamento.

9.9. Todos 0s anexos enviados durante o ato da inscricao deverao estar no
formato “pdf”.

9.10. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos obrigatérios.

9.11. Uma vez finalizado o periodo de inscricao, nao sera permitida sua
alteracao.

9.12. Nao serao aceitos outros documentos ou modelos de declaracdées que

nao sejam aqueles especificados no Edital, sendo de total responsabilidade do
candidato revisar e confirmar a documentacao enviada durante o periodo de
inscricao.

9.13. No ato da inscricdo, o candidato devera anexar todos os documentos
comprobatdrios dos requisitos obrigatérios e desejadveis em seus respectivos itens
no local indicado. O candidato que anexar a documentacao em outro campo que nao
seja aquele destinado para a avaliacdo do requisito em questdo, nao terd sua
documentacao avaliada.

10. DO PROCESSO SELETIVO
10.1. A selecao do bolsista ocorrera em 02 (duas) etapas:
10.1.1. ETAPA 1 - Analise Curricular: serao avaliados o preenchimento dos

documentos de inscricao e os requisitos obrigatérios e desejaveis.

10.1.2. ETAPA 2 - Entrevista: serdo avaliados critérios de motivacao,
disponibilidade e conhecimento a respeito da funcao e atividades previstas no item
3.1.1

10.2. Somente serao convocados para a entrevista os candidatos selecionados
ETAPA 1 e que atenderem os requisitos dispostos neste Edital.
10.3. A andlise curricular tera carater ELIMINATORIO.

10.3.1. A entrevista terd caradter ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO,
observando os seguintes critérios:

ENTREVISTA
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
a. Relacdo entre motivacdo e as experiéncias
apresentadas a fim de verificacao quanto a 0a30
aptidao para o desenvolvimento das atividades.
b. Desenvoltura na comunicacao 0alo
c. Disponibilidade e flexibilidade de horario 0alo
d. Detalhamento dos requisitos desejaveis 0a 30
e. Concordancia com a metodologia utilizada no
projeto 0al0
f. Demonstracao de com.prometimento com a 0a10
pesquisa
TOTAL DE PONTOS 100




10.3.2. A entrevista sera realizada virtualmente em plataforma a ser definida
pelo Supervisor Académico/Coordenador do Projeto.

10.3.3. Os candidatos classificados para a Entrevista, serao comunicados
através do e-mail encaminhado para a inscricdo e serd notificado acerca do dia,
horério e link para acesso a plataforma de realizacao da entrevista.

10.3.4. O candidato que nao comparecer na data e horario previamente
agendado para a entrevista serd eliminado do Processo Seletivo. 9.5. Os candidatos
serao classificados de acordo com a pontuacao final nas entrevistas.

11. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

11.1. Serd aprovado o candidato que obtiver a maior pontuacao de nota Final,
na ETAPA 2.

11.2. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que apresentar, na

seguinte ordem:

11.2.1. Maior pontuacao na alinea “a” do item 10.3.1 da ETAPA 2 - Entrevista.
11.2.2. Maior idade.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. A prestacdao de contas é realizada ao Professor Luiz Guilherme de
Oliveira e deve ser feita mediante apresentacao do produto das pesquisas cientificas
e tecnoldgicas ou do comprovante das atividades realizadas.

12.2. O tipo do produto/ comprovante a ser aceito como prestacao de contas
deve ser:
12.2.1. Relatério Circunstanciado
13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. Os casos nao previstos neste edital, serdao submetidos a andlise do(a)

Diretor do Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracao Publica
(CEAG).

13.2. O presente edital podera ser revogado ou anulado, a qualquer tempo, no
todo ou em parte, seja por decisao unilateral do Centro de Estudos Avancados de
Governo e Administracao Publica (CEAG), seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso impliqgue direito a indenizacdao ou reclamacao de
qualquer natureza.

13.3. Os resultados do Processo Seletivo serao divulgados no sitio
http://www.ceag.unb.br.

13.4. A Coordenacao do projeto reserva-se o direito de resolver os casos
omissos e as situacdes nao previstas na presente Chamada.

13.5. O presente edital entrard em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia 23 de fevereiro de 2024

Prof. Luiz Guilherme de Oliveira



Diretor do CEAG

Documento assinado eletronicamente por Luiz Guilherme de Oliveira,

Diretor(a) do Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracao
Publica da FACE, em 23/02/2024, as 14:17, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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