DUB% Universidade de Brasilia

EDITAL N2 002/2026/CEAG

PROCESSO N2 23106.000024/2026-23

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSAS E AUXILIOS

1. FINALIDADE

1.1. Em conformidade com a Resolucao CAD n. 003/2018, o(a) O Centro de
Estudos Avancados de Governo e Administracao Publica (CEAG) vinculado a
Faculdade de Economia, Administracao, Contabilidade e Gestdo de Politicas Publicas
(FACE), da Universidade de Brasilia - UnB torna publico o presente Edital que visa a
selecao de BOLSISTAS para atuar no Projeto intitulado "Competitividade e
Processos: Programa de Gestao e Desempenho da AEB (Agéncia Espacial
Brasileira) ” oriundo do Termo de Execucao Descentralizada TED, celebrado entre
a Agéncia Especial Brasileira e a Universidade de Brasilia, na condicao pesquisador,
conforme condicbes e especificacOes estabelecidas no presente Edital e em
conformidade com a Resolucao CAD n. 003/2018 e demais normas aplicaveis ao
tema e o Contrato celebrado entre a UnB e a Fundacao de Empreendimentos
Cientificos e Tecnoldgicos (FINATEC), Processo SEI: 23106.116804/2025-11.

2. PUBLICO ALVO

2.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar 01 (um) estudante
regularmente matriculado no curso de Doutorado em Ciéncias Humanas da
Universidade de Brasilia (UnB), servidor da UnB ou nao, Mestre em Economia,
com graduacao em Economia ou Administracao, e com experiéncia de, no minimo,
trés anos em analise e conformidade processual, para compor a equipe de pesquisa
do projeto supracitado, na modalidade Pesquisador PD&I "D".

2.2. O presente Processo Seletivo observara os principios da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade e da transparéncia, em atencao as condicoes
estabelecidas neste Edital.

2.3. A inscricao do candidato neste Processo Seletivo implica no
conhecimento e na aceitacao tacita das condicdes estabelecidas neste Edital, das
guais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

2.4. O candidato deverd possuir disponibilidade e os insumos necessarios
para o cumprimento das atividades presenciais e remotas.

2.5. O Bolsista selecionado receberd auxilio financeiro mensal na modalidade
Pesquisador PD&I "D", no valor de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais) limitado a 04
(quatro) meses.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. A dotacdo orcamentdria deste edital é oriunda do Termo de Execucao
Descentralizada, celebrado entre a Agéncia Especial Brasileira e a Universidade de
Brasilia.

3.2. O prazo de validade deste edital é de até 4(quatro) meses, limitado a
duracdao dos recursos dispostos no item 4.3 e a vigéncia do TED, e podera ser



prorrogado para atender demandas do Projeto, mediante acordo entre a Agéncia
Especial Brasileira e a UnB.

3.3. A dotacao orcamentdria prevista no presente edital é de R$ 12.400,00
(doze mil e quatrocentos reais).

3.4. E facultado ao Coordenador do Projeto o aporte de mais recursos ao
presente edital, caso necessario, decorrente do ajuste das metas previstas no
projeto.

4. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA O(A) PROPONENTE

4.1. Descritivo da vaga:

4.2. VAGA - Pesquisador PD&l "D"

4.3. Requisitos obrigatodrios: a) Ser estudante de Doutorado em Ciéncias

Humanas da Universidade de Brasilia (UnB); b) Ser Mestre em Economia; c) Ter
graduacao em Economia ou Administracao; d) Ter experiéncia comprovada de, no
minimo, trés anos em andlise e conformidade processual.

4.4. Contribuir com a pesquisa e participar de grupo de pesquisa para
desenvolvimentos das metas do projeto.

4.5. Ao submeter sua solicitacao, o(a) proponente manifesta conhecimento
dos requisitos e demais normas do presente edital.

4.6. O Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracao Publica
(CEAG/FACE) nao se responsabiliza pelo nao recebimento de solicitacao para
inscricao por motivos de falhas técnicas de equipamentos, intermiténcias de
conexoes virtuais, congestionamento de linhas de comunicacao, ou outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.7. As informacdes prestadas no ato da inscricao, bem como a
documentacao apresentada, sao de inteira responsabilidade do(a) proponente, que
responderd por qualquer inveracidade.

4.8. Nao sera possivel substituir os dados da solicitacao apds ser enviada.

5. SELECAO DAS PROPOSTAS

5.1. Propostas com documentacao incompleta ou inadequada serao
desclassificadas.

5.2. A classificacdao das Propostas se dara conforme critérios académicos:

5.3. Avaliacao curricular pelo Coordenador do Projeto considerando critérios

objetivos de compatibilidade académica em relacao ao Curriculum e area de
atuacao e os objetivos do Projeto.

5.4. Entrevista, que consistird na avaliacdo da experiéncia e do dominio dos
conteudos relacionados a drea do candidato e do projeto.

5.5. O atendimento das solicitagdes sera limitado aos recursos disponiveis no
item 4.3.

6. DA INSCRICAO

6.1. As inscricbes serao admitidas somente via internet, pelo

encaminhamento dos documentos listados no item 6.3 com a identificacao da
candidatura a vaga através de e-mail para o endereco eletrénico ceag@unb.br no
periodo entre 02 de janeiro de 2026 até as 12h do dia 05 de janeiro de 2026
observado o horario oficial de Brasilia-DF;

6.2. As inscricOes realizadas apds o hordario estipulado no item nao serao
consideradas;


mailto:ceag@unb.br

6.3. No assunto do e-mail deverd ser preenchido com: "Candidatura Vaga
Edital n2 002/2026 CEAG" e anexa a mensagem deve conter o0s seguintes
documentos:

a) Cépia legivel e colorida, frente e verso, do documento de identidade
e do CPF.

b)Histdérico escolar.

c) Curriculum lattes atualizado.

d) Comprovacao da experiéncia exigida.
e) Certificados de Mestrado e Graduacao.

6.4. Nao serd admitida inscricao condicionada a complementacdo posterior
de documentos.

6.5. A falsidade nas declaracbes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, inclusive no Curriculum vitae, acarretarao, a qualquer
tempo, a anulacao da inscricao, da selecao e a revogacao da contratacao do
candidato.

6.6. As inscricdes serao realizadas uUnica e exclusivamente pela internet. Nao
serao recebidas inscricdes via correio ou de forma presencial.

6.7. A UnB nao se responsabilizara por solicitacao de inscricao nao recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.

6.8. Somente as inscricdes que preencherem todos os requisitos constantes
deste Edital serao homologadas e submetidas a julgamento.

6.9. Todos 0s anexos enviados durante o ato da inscricao deverao estar no
formato “PDF” em arquivo unico;

6.10. Antes de efetuar a inscricdao, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar- se de que preenche todos os requisitos obrigatérios.

6.11. Uma vez finalizado o periodo de inscricao, nao serd permitida sua
alteracao.

6.12. Nao serao aceitos outros documentos ou modelos de declaracbes que

nao sejam aqueles especificados no Edital, sendo de total responsabilidade do
candidato revisar e confirmar a documentacdao enviada durante o periodo de
inscricao.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Propostas com documentacao incompleta ou inadequada serao
desclassificadas.

7.2. O atendimento das solicitagdes sera limitado aos recursos disponiveis no
item 3.3.

7.3. A selecao do bolsista ocorrera em 02 (duas) etapas:

7.4. ETAPA 1 - Andlise Curricular: Serao avaliados o preenchimento dos

documentos de inscricao e os requisitos obrigatérios. Avaliacao curricular pelo
Coordenador do Projeto considerando critérios objetivos de compatibilidade
académica em relacao ao Curriculum e area de atuacao e os objetivos do Projeto.

7.5. ETAPA 2 - Entrevista: Consistira na avaliacdao da experiéncia e do
dominio dos conteldos previstos nos itens 4.3 e 4.4 e critérios de motivagcao e
disponibilidade para atuacao no Projeto.



7.6. Somente serao convocados para a entrevista os trés melhores perfis
selecionados na ETAPA 1 e que atenderem os requisitos dispostos neste Edital;

7.7. A analise curricular tera cardter ELIMINATORIO.
7.8. A entrevista terd carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO,
observando os seqguintes critérios:
ENTREVISTA
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
a. Relacdo entre motivacdo e as experiéncias
apresentadas a fim da verificacao quanto a 0a30
aptidao para o desenvolvimento das atividades;
b. Desenvoltura para expor e argumentar sobre 0az20
assuntos na area especifica do projeto;
c. Disponibilidade e flexibilidade de horério 0alo
d. Demonstracao de comprometimento com a
pesquisa; 0a30
e. Boa articulacao de fala. 0alo
TOTAL DE PONTOS 100
7.9. A entrevista serd realizada virtualmente em plataforma a ser definida

pelo Supervisor Académico/Coordenador do Projeto.

7.10. Os candidatos classificados para a Entrevista, serao comunicados
através do e-mail encaminhado para a inscricao e sera notificado acerca do dia,
horario e link para acesso a plataforma de realizacao da entrevista.

7.11. O candidato que nao comparecer na data e horario previamente
agendado para a entrevista sera eliminado do Processo Seletivo.
7.12. Os candidatos serao classificados de acordo com a pontuacao final nas
entrevistas.
8. CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1. Sera aprovado o candidato que obtiver a maior pontuacao de nota Final,
na ETAPA 2.
8.2. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que apresentar, na
seguinte ordem.
8.3. Maior pontuacao na alinea “a” da ETAPA 2 - Entrevista.
8.4. Maior idade.
9. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
DATAS ATIVIDADES
02/01 a 05/01/2026 as 12h Periodo de solicitacao de inscricao
06/01/2026 Divulgacao de resultado preliminar da ETAPA 1 e
convocacao para entrevista
07/01/2026 Entrevista
08/01/2026 Divulgacao resultado entrevistas - ETAPA 2
09/01/2026 Prazo para interposicao de recurso




12/01/2026 Resultado final

10. PERIODO DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES

10.1. As atividades serao desempenhadas no periodo de 04 (quatro) meses,
podendo ser prorrogada, em caso de aditivo de TED ou readequacao do projeto, e
previstas para inicio imediato;

10.2. As atividades a serem executadas no Projeto serao orientadas pelo
Supervisor Académico/Coordenador do Projeto.

11. DO REPASSE DE RECURSOS

11.1. A efetivacao do pagamento se dard mediante depdsito na conta corrente

do beneficiario, de acordo com o informado no PLANO INDIVIDUAL DE PESQUISA, a
ser elaborado pelo pesquisador, com a orientacao do Coordenador do Projeto.

12. DA AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS

12.1. A avaliacdo dos bolsistas é periédica com a apresentacdo de resumo das
atividades desenvolvidas.

12.2. A prestacao de contas é realizada ao Supervisor Académico/Coordenador
do Projeto e deve ser feita mediante apresentacao do produto da pesquisa
cientificas e tecnoldgicas ou do comprovante das atividades realizadas.

12.3. O tipo do produto/comprovante a ser aceito como prestacao de contas
deve ser:

12.4. Relatério individual de pesquisa, além dos produtos desenvolvidos para
0 projeto;

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Para concorrer ao presente edital, o solicitante nao podera ter

pendéncias junto a essa unidade em relacao ao cumprimento das obrigacdes
assumidas em editais anteriores.

13.2. Os casos nao previstos neste edital, serao submetidos a andlise do
diretor do Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracao Publica
(CEAG/FACE).

13.3. O presente edital podera ser revogado ou anulado, a qualquer tempo, no
todo ou em parte, seja por decisao unilateral do(a) diretor do Centro de Estudos
Avancados de Governo e Administracao Publica (CEAG/FACE), seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou
reclamacao de qualquer natureza.

13.4. Os casos omissos serao resolvidos pelo diretor do Centro de Estudos
Avancados de Governo e Administracao Publica (CEAG/FACE).
13.5. O presente edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Antonio Nascimento Junior, Vice-
Diretor(a) do Centro de Estudos Avancados de Governo e Administracao
Publica, em 02/01/2026, as 12:41, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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